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INTRODUÇÃO

O Calendário da Diversidade, elaborado pelo Instituto
AB, foi desenvolvido para informar e orientar a
atuação das empresas nos temas e criar ações para
todos os públicos. 

Neste documento, reunimos as principais datas de
celebração, nacionais e internacionais, relacionadas
à Diversidade, Equidade e Inclusão. 

Quer saber mais sobre o que sua empresa pode
fazer em relação à Diversidade, Equidade &
Inclusão? 

Entre em contato conosco através do e-mail:
contato@institutoab.com



JA
N

EI
RO



30

29

•  D I A  M U N D I A L  D A
R E L I G I Ã O

 •  D I A  N A C I O N A L  D E
C O M A B T E  A

I N T O L E R Â N C I A  R E L I G I O S A

D I A  N A C I O N A L  D A
V I S I B I L I D A D E  D A S

P E S S O A S  T R A V E S T I S  E
T R A N S

D I A  M U N D I A L  D A  P A Z

0 4 -  D I A  M U N D I A L  D O
B R A I L L E

27

4

7

1
D I A  D A  L I B E R D A D E

D E  C U L T O

D I A  I N T E R N A C I O N A L  E M
M E M Ó R I A  À S  V Í T I M A S  D O

H O L O C A U S T O

D I A  D A  N Ã O
V I O L Ê N C I A  E  P A Z  

S u g e s t ã o :  C o n t e ú d o  p a r a
c o m u n i c a ç ã o  i n t e r n a  s o b r e  a

i m p o r t â n c i a  d a  d a t a ,  o  q u e  é  o
s i s t e m a  d e  e s c r i t a  e  l e i t u r a
e m  B r a i l l e ,  p a r a  q u e  s e r v e  e

q u a n d o  f o i  i n v e n t a d o .

S a i b a  m a i s  a q u i :

JA
N

EI
RO



FE
V
ER
EI
RO



D I A  N A C I O N A L  D A  L U T A
D O S  P O V O S  I N D Í G E N A S  

D I A  I N T E R N A C I O N A L
D E  T O L E R Â N C I A

Z E R O  À  M U T I L A Ç Ã O
G E N I T A L  F E M I N I N A

2 4 -  D I A  D A  C O N Q U I S T A  D O
V O T O  F E M I N I N O  N O  B R A S I L  

11

7

6

D I A  I N T E R N A C I O N A L  D A S
M U L H E R E S  E  M E N I N A S

N A  C I Ê N C I A

S u g e s t ã o :  C o n t e ú d o  s o b r e  a
H i s t ó r i a  d o  m o v i m e n t o

f e m i n i n o  d e  c o n q u i s t a  d o  v o t o
n o  B r a s i l ,  c o m  i n d i c a ç õ e s  d e

f i l m e s  e  l i v r o s  q u e  f a l e m
s o b r e  a  t e m á t i c a .  E x . :  f i l m e

“ A s  S u f r a g i s t a s ” .

L e i a  m a i s  a q u i :

FE
V
ER
EI
RO



M
A
RÇ

O



25

•  D I A  I N T E R N A C I O N A L  D A
S Í N D R O M E  D E  D O W N  

•  D I A  I N T E R N A C I O N A L  D E
L U T A  P E L A  E L I M I N A Ç Ã O

D A  D I S C R I M I N A Ç Ã O
R A C I A L  

D I A  M U N D I A L  D E  Z E R O
D I S C R I M I N A Ç Ã O

0 8  -  D I A  I N T E R N A C I O N A L
D A  M U L H E R

24

20

21

1
D I A  I N T E R N A C I O N A L

D A  F E L I C I D A D E  ( O N U )

D I A  I N T E R N A C I O N A L  D O
D I R E I T O  À  V E R D A D E

S O B R E  G R A V E S
V I O L A Ç Õ E S  A O S

D I R E I T O S  H U M A N O S  E  D A
D I G N I D A D E  D A S  V Í T I M A S

D I A  N A C I O N A L  D O
O R G U L H O  L G B T I +

S u g e s t ã o :  W e b i n a r  c o m
e s p e c i a l i s t a  s o b r e  o

c o m p r o m i s s o  d e  t o d a s  a s
p e s s o a s  c o m  a  b u s c a  p e l a

e q u i d a d e  d e  g ê n e r o ,
s o b r e t u d o  e m  n e g ó c i o s

m a j o r i t a r i a m e n t e  m a s c u l i n o s .

L e i a  m a i s  a q u i :

M
A
RÇ

O



A
BR
IL



28

D I A  D O S  P O V O S
I N D Í G E N A S

 •  D I A  D A  E D U C A Ç Ã O  
•  D I A  I N T E R N A C I O N A L  D A
S A Ú D E  E  S E G U R A N Ç A  N O

T R A B A L H O

D I A  D E  C O M B A T E  A O
B U L L Y I N G

0 2 -  D I A  M U N D I A L  D A
C O N S C I E N T I Z A Ç Ã O  D O

A U T I S M O  ( O N U )

24

13

19

7

D I A  D O  J O V E M

D I A  N A C I O N A L  D A
L I B R A S

S u g e s t ã o :  C o n t e ú d o  p a r a
c o m u n i c a ç ã o  i n t e r n a  s o b r e

s o b r e  a  i m p o r t â n c i a  d a  d a t a  e
o  c o n c e i t o  d e

n e u r o d i v e r s i d a d e .

L e i a  m a i s  a q u i :

A
BR
IL



M
A
IO



21

15

D I A  D A S  M Ã E S  ( 2 º
D O M I N G O  D O  M Ê S  D E

M A I O )  

D I A  I N T E R N A C I O N A L  D A S
F A M Í L I A S

D I A  M U N D I A L  D O
T R A B A L H A D O R 1 7 -  D I A  I N T E R N A C I O N A L

C O N T R A  L G B T F O B I A

13

3

*

1
D I A  M U N D I A L  D A

L I B E R D A D E  D E  I M P R E N S A

A  L E I  Á U R E A  E X T I N G U E
O F I C I A L M E N T E  À

E S C R A V I D Ã O  N O  B R A S I L

D I A  M U N D I A L  D A
D I V E R S I D A D E  C U L T U R A L

S u g e s t ã o :  R e a l i z a r  R o d a  d e
c o n v e r s a  c o m  c o l a b o r a d o r a s  e

c o l a b o r a d o r e s  e / o u
p a l e s t r a n t e  e x t e r n o  s o b r e  o

p a p e l  d a  p e s s o a  a l i a d a  n a
l u t a  c o n t r a  a  L G B T F O B I A .

L e i a  m a i s  a q u i :

M
A
IO



JU
N
H
O



25

D I A  M U N D I A L  D E
C O N S C I E N T I Z A Ç Ã O  D A
V I O L Ê N C I A  C O N T R A  O

I D O S O

D I A  D O  I M I G R A N T E  

D I A  M U N D I A L  D O
M E I O  A M B I E N T E  

2 8 -  D I A  I N T E R N A C I O N A L
D O  O R G U L H O  L G B T

20

12

15

5
D I A  M U N D I A L  C O N T R A  O

T R A B A L H O  I N F A N T I L

D I A  M U N D I A L  D O
R E F U G I A D O

S u g e s t ã o :  R e a l i z a r  w e b i n a r
c o m  e s p e c i a l i s t a s  s o b r e  o s

d e s a f i o s  n o  m e r c a d o  d e
t r a b a l h o  e n f r e n t a d o s  p e l a

c o m u n i d a d e  L G B T I + .  O  e v e n t o
p o d e  s e r  d i v u l g a d o  n a s  r e d e s

s o c i a i s  d a  e m p r e s a .  

L e i a  m a i s  a q u i :

JU
N
H
O



JU
LH
O



D I A  I N T E R N A C I O N A L  D O
H O M E M  

D I A  D O  E S T A T U T O  D A
C R I A N Ç A  E  D O
A D O L E S C E N T E

2 5 -  D I A  I N T E R N A C I O N A L
D A  M U L H E R  N E G R A  L A T I N O
A M E R I C A N A  E  C A R I B E N H A

18

14

15

13

 D I A  D A  L I B E R D A D E
D E  P E N S A M E N T O

D I A  I N T E R N A C I O N A L  D E
N E L S O N  M A N D E L A

S u g e s t ã o :  C o n t e ú d o  p a r a
c o m u n i c a ç ã o  i n t e r n a  s o b r e

s o b r e  a  o r i g e m  e  a
i m p o r t â n c i a  d a  d a t a  e  s o b r e

q u e m  f o i  e  q u a i s  f o r a m  a s
c o n t r i b u i ç õ e s  d e  T e r e z a  d e

B e n g u e l a .

L e i a  m a i s  a q u i :

JU
LH
O



A
G
O
ST
O



26

19

D I A  D O S  P A I S  ( 2 º
D O M I N G O  D E  A G O S T O )

D I A  D O  O R G U L H O  L É S B I C O

C R I A Ç Ã O  D A  L E I
M A R I A  D A  P E N H A

2 9 -  D I A  N A C I O N A L  D A
V I S I B I L I D A D E  L É S B I C A

18

9

*

7
D I A  I N T E R N A C I O N A L  D O S

P O V O S  I N D Í G E N A S

D I A  D O  E S T A G I Á R I O  

D I A  I N T E R N A C I O N A L  D A
I G U A L D A D E  F E M I N I N A

S u g e s t ã o :  R e a l i z a r  w e b i n a r
c o m  e s p e c i a l i s t a s  s o b r e   a s
d i f i c u l d a d e s  e n f r e n t a d a s  n o

a m b i e n t e  d e  t r a b a l h o ,
e s t e r e ó t i p o s  e  a  i m p o r t â n c i a
d o  a p o i o  a  e s s a  c o m u n i d a d e .

L e i a  m a i s  a q u i :  

A
G
O
ST
O



SE
TE
M
BR
O



D I A  I N T E R N A C I O N A L  D A S
L Í N G U A S  D E  S I N A I S

D I A  M U N D I A L  D E
P R E V E N Ç Ã O  A O

S U I C Í D I O

2 1 -  D I A  N A C I O N A L  D A
P E S S O A  C O M  D E F I C I Ê N C I A

26

15

23

10

D I A  I N T E R N A C I O N A L
D A  D E M O C R A C I A  

D I A  N A C I O N A L  D A
P E S S O A  C O M

D E F I C I Ê N C I A  A U D I T I V A

S u g e s t ã o :  P a l e s t r a  p r e s e n c i a l
o u  w e b i n a r  c o m  e s p e c i a l i s t a
p a r a  a b o r d a r  a s  d i f i c u l d a d e s

e n f r e n t a d a s  n o  m e r c a d o  d e
t r a b a l h o ,  d i r e i t o s  d e  p e s s o a s

c o m  d e f i c i ê n c i a ,  e t c .

S a i b a  m a i s  a q u i :  

SE
TE
M
BR
O



O
U
TU
BR
O



D I A  D A  C R I A N Ç A

D I A  I N T E R N A C I O N A L
D A  N Ã O  V I O L Ê N C I A

0 1 -  D I A  I N T E R N A C I O N A L
D A S  P E S S O A S  I D O S A S

26

7

12

2

D I A  D O  T R A B A L H O
D E C E N T E

D I A  D A  C O N S C I Ê N C I A  D O
I N T E R S E X O

S u g e s t ã o :  P a l e s t r a  p r e s e n c i a l
o u  w e b i n a r  c o m  e s p e c i a l i s t a
p a r a  f a l a r  s o b r e  d i v e r s i d a d e

g e r a c i o n a l .

L e i a  m a i s  a q u i :  

O
U
TU
BR
O



N
O
V
EM

BR
O



D I A  D O
E M P R E E N D E D O R I S M O

F E M I N O

D I A  I N T E R N A C I O N A L
D A  T O L E R Â N C I A

2 0 -  D I A  D A  C O N S C I Ê N C I A
N E G R A

25

18

19

16

D I A  N A C I O N A L  D E
C O M B A T E  A O  R A C I S M O

D I A  I N T E R N A C I O N A L  D E
C O M B A T E  A  V I O L Ê N C I A

C O N T R A  A  M U L H E R  

S u g e s t ã o :  P a l e s t r a  p r e s e n c i a l
o u  w e b i n a r  c o m  e s p e c i a l i s t a

p a r a  f a l a r  s o b r e  a
i m p o r t â n c i a  d a  d a t a ,  h i s t ó r i c o

d e  l u t a  d a  p o p u l a ç ã o  n e g r a  e
c o n q u i s t a s  n a c i o n a i s  e

i n t e r n a c i o n a i s .

L e i a  m a i s  a q u i :  

N
O
V
EM

BR
O



D
EZ
EM

BR
O



13

10

D I A  N A C I O N A L  D E
M O B I L I Z A Ç Ã O  D O S

H O M E N S  P E L O  F I M  D A
V I O L Ê N C I A  C O N T R A  A S

M U L H E R E S

D I A  D O S  D I R E I T O S
H U M A N O S

D I A  I N T E R N A C I O N A L
D E  C O M B A T E  À  A I D S

0 3  -  D I A  I N T E R N A C I O N A L  D A
P E S S O A  C O M  D E F I C I Ê N C I A

8

2

6

1
D I A  P A R A  A B O L I Ç Ã O

D A  E S C R A V A T U R A  

D I A  D O  O R G U L H O
P A N S E X U A L

D I A  N A C I O N A L  D A
P E S S O A  C O M

D E F I C I Ê N C I A  V I S U A L

S u g e s t ã o :  P a l e s t r a  p r e s e n c i a l
o u  w e b i n a r  c o m  e s p e c i a l i s t a

p a r a  f a l a r  s o b r e  i n c l u s ã o
p r o d u t i v a  d e  p r o f i s s i o n a i s

c o m  d e f i c i ê n c i a .

S a i b a  m a i s  a q u i :  

D
EZ
EM

BR
O



Sobre nós
Somos um negócio de impacto que
atua com Gestão Estratégica da
Diversidade, Equidade e Inclusão.
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